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PROGRAM PRAKTYK

TECHNIK INFORMATYK

SYMBOL CYFROWY ZAWODU 351203

(140 godzin)

KWALIFIKACJA: INF.02. Administracja i eksploatacja systemow
komputerowych, urzadzen peryferyjnych i lokalnych sieci komputerowych.
Cele praktyki zawodowe;j:

Praktyka zawodowa ma na celu doskonalenie umiejetnosci praktycznych niezbednych do pracy w obszarze
branzy informatycznej w wykonywaniu czynnosci zawodowych okreslonych w kwalifikacji INF.02



Miejsce realizacji praktyki zawodowej: Praktyka zawodowa moze odbywac sie w zaktadach i
instytucjach zatrudniajgcych informatykéw oraz wykorzystujgcych szeroko rozumiany sprzet
komputerowy i oprogramowanie. Mogg to by¢ firmy, serwisy komputerowe, biura, urzedy .

Czas realizacji praktyki zawodowej: cztery tygodnie (140 godzin) w klasie drugiej/ trzecie;j.

Zadania zaktadowego opiekuna praktyk
1. Zapoznanie ucznidw z organizacjg pracy, regulaminem pracy, w szczegdlnosci w zakresie
przestrzegania porzadku i dyscypliny pracy oraz przepisami bhp.
2. Stworzenie mozliwosci wykonywania zadan przewidzianych w programie praktyk.
Nadzorowanie przebiegu praktycznej nauki zawodu.
4. Dokonanie oceny pracy ucznia na zakonczenie praktyk.

w

Podczas realizacji programu praktyki zawodowej nalezy ksztattowad nastepujgce postawy uczniow:
e kreatywnos¢ i konsekwencje w realizacji zadan,
e planowanie dziatan i odpowiednie zarzgdzanie czasem,
e uczciwos$¢ w pracy zawodowej,
e odpowiedzialno$¢ i dyscypline,
e aktywnos¢ i samodzielno$¢ w dziataniu,
e przestrzeganie tajemnicy zawodowej,
e rzetelnos¢ i doktadnos¢é w wykonywaniu powierzonych dziatan,
e kulture osobista.

Propozycje kryteriow oceniania i metod sprawdzania efektow ksztatcenia

Sprawdzanie i ocenianie osiggnie¢ ucznidw nalezy prowadzi¢ systematycznie podczas realizacji
programu praktyki zawodowe]j na podstawie kryteriéw znajdujgcych sie w karcie oceny. Sprawdzanie i
ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw powinno dostarczy¢ informacji o zakresie i stopniu realizacji
szczegdtowych celdw okreslonych w programie. Umiejetnosci praktyczne powinny by¢ sprawdzane w
trakcie obserwacji wykonywanych przez ucznia zadan zawodowych.



Jednostka efektow Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji Wynik
ksztatcenia Uczen: Uczen: oceny
Bezpieczenstwo okresla skutki wskazuje sposoby przeciwdziatania czynnikom oraz
i higiena pracy oddziatywania rozpoznaje zrédta czynnikéw szkodliwych w 0/1
czynnikdw miejscu pracy
szkodliwych na okres’l_a sposok?y przeciwdziatania zagrozeniom dla o1
organizm cztowieka zdrowia cztowieka
przygotowuje stanowisko pracy zgodnie z zasadami
organizuje stanowisko ergonomii oraz z przepisami bezpieczenstwa i 0/1
pracy zgodnie higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej
stosuje przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy,
ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska 0/1
na stanowisku pracy
z zasadami ergonomii, dobiera srodki ochrony indywidualnej do 0/1
przepisami wykonania zadania zawodowego
przestrzega zasad uzytkowania srodkow ochrony 0/1
indywidualnej i zbiorowej podczas pracy
Kompetencje przestrzega zasad kultury i | stosuje zasady kultury osobistej i normy 0/1
personalne etyki zawodowej zachowania przyjete w srodowisku pracy
i spoteczne stosuje zasady etykiety w codziennej komunikacji
pisemnej i ustnej ze wspoétpracownikami oraz 0/1
klientami
stosuje zasady etyki zawodowe;j 0/1
wykazuje sie dokonuje analizy wtasnej kreatywnosci 0/1
kreatywnoscig i podejmuje inicjatywe w nietypowej sytuacji 0/1
otwartoscig na zmiany
ponosi odpowiedzialno$¢ | zawodowe;j 0/1
za podejmowane dziafania | analizuje przyczyny i skutki zachowan ryzykownych 0/1
na stanowisku pracy
ocenia przypadki naruszania norm i procedur 0/1
dazy do indywidualnego postepowania na stanowisku pracy 0/1
rozwoju zawodowego stosuje sposoby radzenia sobie z emocjami i 0/1
stresem
analizuje wtasne kompetencje 0/1
Organizacja pracy planuje | organizuje prace | przygotowuje zadania do realizacji przez zespét 0/1
matych zespotéw zespotu w celu wykonania | opacowuje harmonogram prac zespotu 0/1
przydzielonych zadan
ocenia jakos¢ wykonanych | ocenia stopien realizacji zadan na poszczegdlnych 0/1
zadan etapach
ocenia jakos¢ wykonania zadan 0/1
Przygotowanie postuguje sie analizuje dokumentacje serwisowq urzadzen 0/1
stanowiska dokumentacjg techniczng | techniki komputerowej
komputerowego urzadzen techniki zna symbole i piktogramy urzgdzen techniki 0/1
do pracy. komputerowej komputerowej
sporzgdza kosztorys napraw urzadzen techniki 0/1
komputerowej
dobiera urzadzenia analizuje dokumentacje techniczng podzespotéw 0/1
techniki komputerowej do | komputera
okreslonych warunkow poprawnie dobiera podzespoty zestawu 0/1
technicznych komputerowego
montuje komputer dobiera narzedzia do montazu i rozbudowy
osobisty i serwer z komputera osobistego 0/1
podzespotow dobiera narzedzia do montazu i rozbudowy
komputera osobistego 0/1
modernizuje komputery wymienia materiaty eksploatacyjne komputera 0/1
osobiste oraz serwery osobistego oraz serwera
instaluje, aktualizuje stosuje rdzne sposoby zabezpieczen systemu 0/1

systemy operacyjne i

operacyjnego,




oprogramowanie

stosuje rozne sposoby zabezpieczen sprzetu

uzytkowe komputerowego 0/1
instaluje i konfiguruje programy uzytkowe 0/1
Wykonanie rozpoznaje topologie sieci | zna budowe i charakterystyka elementow topologii
lokalnej sieci komputerowych fizycznej oraz logicznej lokalnej sieci komputerowej 0/1
komputerowe;. rozpoznaje protokoty sieci | stosuje rézne metody dostepu do sieci 0/1
lokalnych i protokoty
dostepu do sieci rozlegtej zna protokoty sieciowe 0/1
dobiera elementy lokalnej | zna normy i standardy dotyczace okablowania 0/1
sieci komputerowej, strukturalnego
uwzgledniajgc okreslone potrafi wymieni¢ i dobra¢ odpowiednie elementy
warunki techniczne systemu okablowania strukturalnego 0/1
stosuje adresacje wykonuje adresacje protokotéw uzywanych w
protokotu Internetowego lokalnych sieciach komputerowych 0/1
(IP)
stosuje podziat sieci na dokonuje podziatu sieci na podsieci 0/1
podsieci
Eksploatacja przygotowuje urzadzenia analizuje dokumentacje techniczng urzadzen 0/1
urzadzen peryferyjne systemu peryferyjnych kc?mputera _ : :
peryferyjnych i komputerowego do pracy | dobiera r.1arzed2|a do montazu i potgczen urzadzen 0/1
. peryferyjnych komputera
sieciowych. instaluje sterowniki dobiera, aktualizuje i konfiguruje sterowniki
urzadzen peryferyjnych urzadzen peryferyjnych komputera 0/1
systemu komputerowego
konfiguruje urzadzenia instaluje i konfiguruje urzadzenia peryferyjne
peryferyjne systemu 0/1
komputerowego
przygotowuje urzadzenia analizuje dokumentacje techniczng urzadzen 0/1
sieciowe do pracy sieciowych
zna rodzaje, budow i funkcje urzadzen sieciowych 0/1
zna sposoby rozpoznawania przyczyn wadliwego 0/1
dziatania systemodw sieciowych
dobiera i wymienia dobiera narzedzia i Srodki do naprawy sprzetu 0/1
materiaty eksploatacyjne komputerowego
urzadzen peryferyjnych wykonuje konserwacje urzadzen peryferyjnych 0/1
systemu komputerowego komputera
konfiguruje urzadzenia dokonuje konfiguracji urzgdzen dostepu do
dostepu do lokalnej sieci lokalnej sieci 0/1
bezprzewodowe;j
Naprawa identyfikuje btedy wyszukuje i rozpoznaje btedy elementéw jednostki
urzadzen urzadzen techniki komputerowe;j 0/1
s komputerowej
techniki — - — — - —
. lokalizuje oraz usuwa diagnozuje i monitoruje prace urzadzen techniki
komputerowe;j. uszkodzenia sprzetowe komputerowej 0/1
urzadzen techniki lokalizuje i usuwa awarie urzadzen techniki 0/1
komputerowej komputerowej
dobiera i stosuje narzedzia | stosuje oprogramowanie do diagnozowania 0/1
diagnostycznei dziatania urzadzen techniki komputera
monitorujace prace stosuje sprzet do diagnozowania dziatania
urzadzen techniki urzadzen techniki komputera 0/1
komputerowe;j
odzyskuje dane potrafi odzyskac dane z urzadzen techniki 0/1
uzytkownika z urzadzen komputerowej
techniki komputerowej opracowuje wskazowki eksploatacyjne dla
uzytkownikéw po naprawie urzadzen techniki 0/1

komputerowej




Administrowanie | konfiguruje ustawienia

przygotowuje komputer do instalacji systemow z

operacyjny

systemami persona!ne systemu .rodzin\'/ Linux i V\{in(':iows ' 0/1
operacyjnym. operaclyjn.ego wedtug |nstfa1lu1e i aktulallzu1e 'system' operacyjny 0/1
zalecen klienta udziela wskazéwek klientowi dotyczacych 0/1
uzytkowania systemow operacyjnych
konfiguruje interfejsy zna zasady konfigurowania urzgdzen sieciowych 0/1
sieciowe dokonuje konfiguracji interfejséw sieciowych 0/1
stosuje zasady zna zasady udostepniania i ochrony zasobdéw 0/1
udostepniania i ochrony lokalnych i sieciowych
zasobéw lokalnych i udostepnia zasoby w sieci 0/1
sieciowych
zarzadza funkcjami profili zaktada profile uzytkownikdw 0/1
uzytkownikow konfiguruje profile uzytkownikow 0/1
lokalizuje i usuwa diagnozuje przyczyny wadliwego dziatania systemu 0/1
przyczyny wadliwego operacyjnego
dziatania systemow usuwa przyczyny wadliwego dziatania systemu 0/1
operacyjnych operacyjnego
zabezpiecza sprzet komputerowy i system 0/1

RAZEM (ILOSC PUNKTOW)

Instytucja przyjmujaca (firma)?

PIECZEC INSTYTUCII | PODPIS PRAWNEGO REPREZENTANTA

ZATWIERDZENIE OSIAGNIEC PRAKTYKANTA?

Instytucja oceniajgca (szkota)

Podpis oceniajacego

1 Podpis i pieczatka firmy sg potwierdzeniem przyjecia ucznia na praktyke zawodowa i mozliwosci realizacji

programu.

2 Wypetnia przedstawiciel szkoty po odbyciu praktyki




